


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1. Область применения
Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей

программы дисциплины (модуля) «Теория и методика профессиональной
подготовки будущих преподавателей физической культуры» предназначен
для контроля и оценки образовательных достижений студентов, освоивших
программу дисциплины (модуля).

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств
Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки

обучающегося требованиям ФГОС ВО магистратура по направлению
подготовки 49.04.01 Физическая культура, утвержденным Федеральным
Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
(с изменениями и дополнениями) и ФГОС ВО по направлению подготовки
49.04.01 Физическая культура, утвержденного приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 19.09.2017 № 944 (с
изменениями и дополнениями

1.3. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения
основной образовательной программы

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование
следующих компетенций и индикаторов их достижения:

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения
Общепрофессиональные

ОПК-3 Способен формировать
воспитательную среду при
осуществлении физкультурно-
спортивной деятельности

Знает:˗ нормативные документы в сфере молодежной политики,
воспитания, этических норм в спорте;˗ социокультурный потенциал физической культуры и спорта;˗ передовой опыт работы педагогов и других специалистов в
области воспитания, лучшие инновационные проекты и
программы в области воспитания;˗ ресурсное, организационное и методическое обеспечение
воспитательной деятельности ФСО и ОО.

Умеет:˗ создавать на занятиях проблемно-ориентированную
образовательную среду;˗ определять наиболее эффективные средства и методы
воспитательной работы в ФСО и ОО;˗ оценивать воспитательный потенциал мероприятий
образовательной, спортивной и физкультурно-оздоровительной
направленности;˗ создавать условия для повышения социальной и педагогической
компетентности работников ФСО и ОО и родителей
несовершеннолетних обучающихся;˗ проводить мероприятия, направленные на укрепление и
сплочение трудового коллектива.

Владеет:˗ навыками разработки годового плана воспитательной работы
ФСО или ОО;˗ навыками анализа реализации воспитательного потенциала
мероприятий образовательной, спортивной и физкультурно-
оздоровительной направленности и подготовки предложений



по совершенствованию воспитательной работы;˗ навыками проведения различных видов учебных занятий по
дисциплинам (модулям), в рамках реализации программ
профессионального образования.

1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания
уровня их сформированности

Этапы формирования компетенций Компетенции
Контрольно-оценочные

средства / способ
оценивания

Профессиональная подготовка студентов в
вузе

ОПК-3 Устный опрос.
Выполнение практических
заданий и их защита.

Сущность и структура содержания
образования

ОПК-3 Устный опрос.
Выполнение практических
заданий и их защита.

Педагогическая практика и другие виды
практик в университете

ОПК-3 Устный опрос.
Выполнение практических
заданий и их защита.

Самостоятельная работа студента в
процессе обучения в вузе

ОПК-3 Устный опрос.
Выполнение практических
заданий и их защита.

Научная деятельность студента в вузе ОПК-3 Устный опрос.
Выполнение практических
заданий и их защита.

Профессиональная подготовка магистранта
по направлению подготовки
49.04.01 «Физическая культура»

ОПК-3 Устный опрос.
Выполнение практических
заданий и их защита.

Промежуточная аттестация ОПК-3 Экзамен (устный)



1.5. Описание показателей формирования компетенций
Код компетенции Результаты сформированности

ОПК-3 Способен
формировать
воспитательную среду
при осуществлении
физкультурно-
спортивной
деятельности

Знает:
- требования ФГОС, профессиональных стандартов и других

квалификационных характеристик в области физической культуры и
спорта;

- требования к программам учебной дисциплины по образовательным
программам профессионального образования;

- требования к программам дополнительного образования детей в
области физической культуры и спорта, программам спортивной
подготовки;

- требования лицензирования и аккредитации организации,
осуществляющей деятельность в области физической культуры и
спорта;

- технологию переработки практического и теоретического материала в
методический;

- виды и методику разработки оценочных средств в рамках
компетентностного подхода и оценки квалификации.

Умеет:
- разрабатывать новые подходы и методические решения в области

проектирования и реализации образовательных программ;
- планировать результаты освоения программам в области физической

культуры и спорта;
- определять содержание программы в соответствии с поставленными

целями и запланированными результатами;
- разрабатывать оценочные средства и критерии оценивания

результатов освоения программ;
- разрабатывать методические и учебные материалы, в том числе

учебники и пособия, включая электронные;
- оценивать методические и учебные материалы на соответствие

современным теоретическим и методическим подходам к разработке и
реализации образовательных программ;

- использовать методики и нормативы определения трудоемкости
работ; составлять заключение по результатам экспертизы научно-
методических и учебно-методических материалов в области
физической культуры и спорта;

- определять наиболее эффективные способы осуществления
методической помощи физкультурно-спортивным организациям,
выполнения консультационных проектов.

Владеет навыками:
разработки учебно-методического обеспечения учебных дисциплин
(модулей) по профессиональным образовательным программам в области
физической культуры и спорта

1.6. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их
формирования

Вид учебной работы
Количество балов

ОФО ЗФО
4 семестр 7 триместр

Устные ответы на семинарских занятиях 50 50
Самостоятельная работа 20 20



Экзамен 30 30
Итого: 100 100

Накопительная система оценивания по 100-балльной нкале

Четырехбалльная
система оценивания

экзамена
100-балльная

нкала
Буквенная нкала, соответствующая 100-

балльной нкале
Система

оценивания
зачета

Отлично 90-100 А – отлично – теоретическое содержание
курса освоено полностью, без пробелов;
необходимые практические навыки работы
с освоенным материалом сформированы;
все предусмотренные программой
обучения учебные задания выполнены,
качество их выполнения оценено числом
баллов, близким к максимальному

ЗачтеноХорошо 83-89 В – очень хорошо – теоретическое
содержание курса освоено полностью, без
пробелов; необходимые практические
навыки работы с освоенным материалом в
основном сформированы; все
предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество
выполнения большинства из них оценено
числом баллов, близким к максимальному

Хорошо 75-82 С – хорошо – теоретическое содержание
курса освоено полностью; некоторые
практические навыки работы с освоенным
материалом сформированы недостаточно;
все предусмотренные программой
обучения учебные задания выполнены,
качество выполнения ни одного из них не
оценено минимальным числом баллов,
некоторые виды заданий выполнены с
ошибками

Удовлетворительно 63-74 D – удовлетворительно – теоретическое
содержание курса освоено частично, но
пробелы не носят существенного
характера; необходимые практические
навыки работы с освоенным материалом в
основном сформированы; большинство
предусмотренных программой обучения
учебных заданий выполнено, некоторые из
выполненных заданий содержат ошибки

Удовлетворительно 50-62 E – посредственно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
некоторые практические навыки работы не
сформированы, многие предусмотренные
учебной программой обучения учебные
задания не выполнены либо качество
выполненных некоторых из них оценено
числом баллов, близким к минимальному



Неудовлетворительно 21-49 FX – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
необходимые практические навыки работы
с освоенным материалом не
сформированы; большинство
предусмотренных учебной программой
обучения учебных заданий не выполнено
либо качество их выполнения оценено
числом баллов, близким к минимальному;
при дополнительно самостоятельной
работе над материалом курса возможно
повышение качества выполнения учебных
заданий

Не зачтено

Неудовлетворительно 0-20 F – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса не освоено;
необходимые практические навыки работы
не сформированы; все выполненные
учебные задания содержат грубые ошибки;
дополнительная самостоятельная работа
над материалом курса не приведет к
какому-либо значимому повышению
качества выполнения учебных заданий

2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕСРЕДСТВА

2.1. Оценочные средства текущего контроля
1. Какие исторические даты преподавания в высшей школе Вы знаете?
2. Что такое современное образование в высшей школе в России и за

рубежом?
3. Что такое гуманизация и гуманитаризация образования в высшей

школе?
4. Что является сутью лекций, семинаров, просеминаров, практических и

лабораторных занятий?
5. Какие есть функции преподавателя и его роли?
6. Что входит в знания, умения, способности и личностные качества

преподавателя?
7. Какие особенности педагогического общения в вузе?
8. Что такое стиль общения?
9. Какие особенности коммуникативных возможностей педагога?
10. Какие основы коммуникационной культуры педагога?
11. Что такое творчество в педагогической деятельности?
12. В чем состоит сущность и структура содержания образования?
13. Какие существуют принципы и критерии отбора содержания

профессионального образования?
14. Какие существуют нормативные документы, регламентирующие

содержание образования в РФ?
15. Какие существуют нормативные документы, регламентирующие

содержание образования в ЛНР?



16. Какие существуют факторы, детерминирующие содержание высшего
профессионального образования?

17. Основными задачами педагогической практики в вузе.
18. Какие Вы знаете организационные особенности практики?
19. Из чего состоит программа практики?
20. Какие предъявляются требования к организации и проведению

практики?
21. Из чего состоит управление самостоятельной работой студентов?
22. Что такое самостоятельная работа?
23. Какие в вузе существуют различные виды индивидуальной

самостоятельной работы?
24. Что такое реферат?
25. Что такое курсовое проектирование?
26. Что такое дипломное проектирование?
27. Что такое дипломная работа?
28. Что такое внеаудиторная работа?
29. Как происходит подготовка рефератов, курсовых и дипломных работ

и проектов?
30. В чем смысл внеаудиторной работы в вузе?
31. Что понимается под учебно-исследовательской работой студентов?
32. Какая цель учебно-исследовательской работы студентов?
33. Что такое курсовая работа?
34. Как называется основной метод подачи учебного материала высшей

школе?
35. Что такое студенческий предметный или тематический научный

кружок?
36. Что такое научная проблемная или творческая группа?
37. Что такое научно-исследовательская лаборатория?
38. В чем суть профессиональной подготовки бакалавриата по

направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура»
39. В чем суть профессиональной подготовки магистрантов по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура»?
40. Где могут трудоустроиться бакалавры и магистры по направлению

подготовки «Физическая культура»?
41. Квалификационная характеристика бакалавра физической культуры

по направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура».
42. Квалификационная характеристика магистра физической культуры

по направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура».
43. Как называется основной метод подачи учебного материала высшей

школе?



44. Что такое студенческий предметный или тематический научный
кружок?

45. Что такое научная проблемная или творческая группа?
46. Что такое научно-исследовательская лаборатория?
47. Как называется основной метод подачи учебного материала высшей

школе?
48. Что такое студенческий предметный или тематический научный

кружок?
49. Что такое научная проблемная или творческая группа?
50. Что такое научно-исследовательская лаборатория?
51. В чем суть профессиональной подготовки бакалавриата по

направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура»
52. В чем суть профессиональной подготовки магистрантов по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура»?
53. Где могут трудоустроиться бакалавры и магистры по направлению

подготовки «Физическая культура»?
54. Квалификационная характеристика бакалавра физической культуры

по направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура».
55. Квалификационная характеристика магистра физической культуры

по направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура».

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству доклад, сообщение
Шкала оценивания
(интервал баллов)

Критерий оценивания

5 Доклад (сообщение) представлен(о) на высоком уровне (студент в
полном объеме осветил рассматриваемую проблематику, привел
аргументы в пользу своих суждений, владеет профильным
понятийным (категориальным) аппаратом и т.п.)

4 Доклад (сообщение) представлен(о) на среднем уровне (студент в
целом осветил рассматриваемую проблематику, привел аргументы в
пользу своих суждений, допустив некоторые неточности и т.п.)

3 Доклад (сообщение) представлен(о) на низком уровне (студент
допустил существенные неточности, изложил материал с ошибками,
не владеет в достаточной степени профильным категориальным
аппаратом и т.п.)

2 Доклад (сообщение) представлен(о) на неудовлетворительном
уровне или не представлен (студент не готов, не выполнил задание и
т.п.)

Вопросы к контрольным работам:
1. Что такое современное образование в высшей школе в России и за

рубежом?
2. Что такое гуманизация и гуманитаризация образования в высшей

школе?
3. Какие есть функции преподавателя и его роли?
4. Что входит в знания, умения, способности и личностные качества

преподавателя?



5. Какие особенности педагогического общения в вузе?
6. Что такое творчество в педагогической деятельности?
7. В чем состоит сущность и структура содержания образования?
8. Какие существуют факторы, детерминирующие содержание высшего

профессионального образования?
9. Основные задачи педагогической практики в вузе.
10. Из чего состоит программа практики?
11. Какие предъявляются требования к организации и проведению

практики?
12. Из чего состоит управление самостоятельной работой студентов?
13. Что такое самостоятельная работа?
14. Что такое дипломная работа?
15. Как происходит подготовка рефератов, курсовых и дипломных работ

и проектов?
16. Что понимается под учебно-исследовательской работой студентов?
17. Какая цель учебно-исследовательской работы студентов?
18. Как называется основной метод подачи учебного материала высшей

школе?
19. В чем суть профессиональной подготовки бакалавриата по

направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура»
20. В чем суть профессиональной подготовки магистрантов по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура»?
21. Где могут трудоустроиться бакалавры и магистры по направлению

подготовки «Физическая культура»?
22. Квалификационная характеристика бакалавра физической культуры

по направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура».
23. Квалификационная характеристика магистра физической культуры по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура».

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству контрольная работа
Шкала оценивания
(интервал баллов)

Критерий оценивания

5 Контрольная работа выполнена на высоком уровне (правильные
ответы даны на 90-100% вопросов/задач)

4 Контрольная работа выполнена на среднем уровне (правильные
ответы даны на 75-89% вопросов/задач)

3 Контрольная работа выполнена на низком уровне (правильные ответы
даны на 50-74% вопросов/задач)

2 Контрольная работа выполнена на неудовлетворительном уровне
(правильные ответы даны менее чем на 50%)



Темы рефератов:
1. Современное образование в высшей школе в России и за рубежом.
2. Гуманизация и гуманитаризация образования в высшей школе.
3. Функции преподавателя и его роли.
4. Особенности педагогического общения в вузе.
5. Творчество в педагогической деятельности.
6. Сущность и структура содержания образования.
7. Факторы, детерминирующие содержание высшего профессионального

образования?
8. Основные задачи педагогической практики в вузе.
9. Требования к организации и проведению практики.
10. Управление самостоятельной работой студентов.
11. Учебно-исследовательская работа студентов.
12. Суть профессиональной подготовки бакалавриата по направлению

подготовки 49.03.01 «Физическая культура».
13. Суть профессиональной подготовки магистрантов по направлению

подготовки 49.04.01 «Физическая культура».
14. Квалификационная характеристика бакалавра физической культуры

по направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура».
15. Квалификационная характеристика магистра физической культуры по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура».

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству реферат
Шкала оценивания
(интервал баллов)

Критерий оценивания

5 Реферат представлен на высоком уровне (студент в полном объеме
осветил рассматриваемую проблематику, привел аргументы в пользу
своих суждений, владеет профильным понятийным (категориальным)
аппаратом и т.п.). Оформлен в соответствии с требованиями,
предъявляемыми к данному виду работ.

4 Реферат представлен на среднем уровне (студент в целом осветил
рассматриваемую проблематику, привел аргументы в пользу своих
суждений, допустив некоторые неточности и т.п.). В оформлении
допущены некоторые неточности в соответствии с требованиями,
предъявляемыми к данному виду работ.

3 Реферат представлен на низком уровне (студент допустил
существенные неточности, изложил материал с ошибками, не владеет
в достаточной степени, профильным категориальным аппаратом и
т.п.). В оформлении допущены ошибки в соответствии с
требованиями, предъявляемыми к данному виду работ.

2 Реферат представлен на неудовлетворительном уровне или не
представлен (студент не готов, не выполнил задание и т.п.)



2.2. Оценочные средства для промежуточной аттестации
Перечень вопросов к экзамену

1. Какие исторические даты преподавания в высшей школе Вы знаете?
2. Что такое современное образование в высшей школе в России и за

рубежом?
3. Что такое гуманизация и гуманитаризация образования в высшей

школе?
4. Что является сутью лекций, семинаров, просеминаров, практических и

лабораторных занятий?
5. Какие есть функции преподавателя и его роли?
6. Что входит в знания, умения, способности и личностные качества

преподавателя?
7. Какие особенности педагогического общения в вузе?
8. Что такое стиль общения?
9. Какие особенности коммуникативных возможностей педагога?
10. Какие основы коммуникационной культуры педагога?
11. Что такое творчество в педагогической деятельности?
12. В чем состоит сущность и структура содержания образования?
13. Какие существуют принципы и критерии отбора содержания

профессионального образования?
14. Какие существуют нормативные документы, регламентирующие

содержание образования в РФ?
15. Какие существуют нормативные документы, регламентирующие

содержание образования в ЛНР?
16. Какие существуют факторы, детерминирующие содержание высшего

профессионального образования?
17. Основными задачами педагогической практики в вузе.
18. Какие Вы знаете организационные особенности практики?
19. Из чего состоит программа практики?
20. Какие предъявляются требования к организации и проведению

практики?
21. Из чего состоит управление самостоятельной работой студентов?
22. Что такое самостоятельная работа?
23. Какие в вузе существуют различные виды индивидуальной

самостоятельной работы?
24. Что такое реферат?
25. Что такое курсовое проектирование?
26. Что такое дипломное проектирование?
27. Что такое дипломная работа?



28. Что такое внеаудиторная работа?
29. Как происходит подготовка рефератов, курсовых и дипломных работ

и проектов?
30. В чем смысл внеаудиторной работы в вузе?
31. Что понимается под учебно-исследовательской работой студентов?
32. Какая цель учебно-исследовательской работы студентов?
33. Что такое курсовая работа?
34. Как называется основной метод подачи учебного материала высшей

школе?
35. Что такое студенческий предметный или тематический научный

кружок?
36. Что такое научная проблемная или творческая группа?
37. Что такое научно-исследовательская лаборатория?
38. Духовно-нравственная и воспитательная работа со студентами

университета.
39. В чем суть профессиональной подготовки бакалавриата по

направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура»
40. В чем суть профессиональной подготовки магистрантов по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура»?
41. Где могут трудоустроиться бакалавры и магистры по направлению

подготовки «Физическая культура»?
42. Квалификационная характеристика бакалавра физической культуры

по направлению подготовки 49.03.01 «Физическая культура».
43. Квалификационная характеристика магистра физической культуры по

направлению подготовки 49.04.01 «Физическая культура».

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству промежуточный
контроль (экзамен)

Шкала оценивания
(интервал баллов)

Критерий оценивания

отлично (5) Студент глубоко и в полном объëме владеет программным
материалом. Грамотно, исчерпывающе и логично его излагает в
устной или письменной форме. При этом знает рекомендованную
литературу, проявляет творческий подход в ответах на вопросы и
правильно обосновывает принятые решения, хорошо владеет
умениями и навыками при выполнении практических задач.

хорошо (4) Студент знает программный материал, грамотно и по сути
излагает его в устной или письменной форме, допуская
незначительные неточности в утверждениях, трактовках,
определениях и категориях или незначительное количество ошибок.
При этом владеет необходимыми умениями и навыками при
выполнении практических задач.

удовлетворительно (3) Студент знает только основной программный материал,
допускает неточности, недостаточно чëткие формулировки,



непоследовательность в ответах, излагаемых в устной или
письменной форме. При этом недостаточно владеет умениями и
навыками при выполнении практических задач. Допускает до 30%
ошибок в излагаемых ответах.

неудовлетворительно (2) Студент не знает значительной части программного материала.
При этом допускает принципиальные ошибки в доказательствах, в
трактовке понятий и категорий, проявляет низкую культуру знаний,
не владеет основными умениями и навыками при выполнении
практических задач. Студент отказывается от ответов на
дополнительные вопросы


